Premio
N o750
r~ (Green
|| Edizione 2013
SCHEDA DI PARTECIPAZIONE PER LE IMPRESE

DATI ANAGRAFICI AZIENDALI
Ragione sociale:

Indirizzo sede principale/secondarie:
Settore di attivita:

Descrizione attivita (max 3 righe):
Fatturato annuo:

Numero di dipendenti:

Sito web:

E-mail principale dell'azienda:

E-mail del referente che invia la scheda:
Cellulare del referente che invia la scheda:

STORIA

Anno di fondazione:

Fondatore:

Passaggi significativi dell’evoluzione dell’azienda

PERSONE

Presidente
Amministratore delegato
Responsabile ambiente

AMBITO DI CANDIDATURA

Processo )
Prodotto )
Servizio a

N.B. Nel caso in cui un’innovazione soddisfi conparaneamente piu di un ambito (es. processo/padott
processo/servizio; prodotto/servizio; tutti e tregcorrera specificare I'ambito prevalente, inddase I'innovazione e
fondamentalmente di processo o di prodotto o diizier

POLITICHE AZIENDALI PER LA SOSTENIBILITA
Descrizione sintetica dell'innovazione adottata yn@a gestione ecosostenibile dell’'azienda

CERTIFICAZIONI
Tipologia di certificazione Anno di conseguimento| Ultimo Rilascio Ente certificatore

PROSPETTIVE FUTURE
Prossimi obiettivi “green”

ALLEGATI OBBLIGATORI DA INVIARE ASSIEME ALLA SCHEDA
» Logo/marchio dell'azienda in vettoriale (formatdboaeps) o in jpeg ad alta risoluzione.
» Dauno a tre foto a scelta dell'impresa in formjptey ad alta risoluzione.

ALLEGATI NON OBBLIGATORI
» Documenti che attestino il possesso di brevetéréficazioni descritte nella scheda inviata.
» Documenti che attestino riconoscimenti ricevutitenuti coerenti con la scheda inviata.

Da inviare entro e non oltre il 30 Luglio 2013 vianail a: simone.dalessandro@carsa.it
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